Zarzadzenie Nr 38/2020
Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej w Radzionkowie
z dnia 13 pazdziernika 2020r.

W sprawie: wprowadzenia pracy zdalnej pracownikéw Osrodka Pomocy spotecznej w
Radzionkowie.

Na podstawie art 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. 2020 poz. 374).

Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecznej w Radzionkowie
zarzadza, co nastepuje:

§1
1. Wprowadzi¢ od dnia 13.10.2020r. do odwotania w Osrodku Pomocy Spofecznej w
Radzionkowie system pracy zdalnej oraz system pracy rotacyjnej, zgodnie z ustalonym z

Pracownikami harmonogramem.

§2

Prac zdalna odbywa si¢ w miejscu zamieszkania Pracownika.
2. Podczas wykonywania pracy zdalnej, pracownik w godzinach pracy pozostaje w

telefonicznej dyspozycji Pracodawcy.
3. Nakazdorazowe wezwanie Pracodawcy, Pracownik zobowigzany jest niezwlocznie stawi¢

si¢ w siedzibie Pracodawcy celem wykonania obowigzkow shuzbowych.,

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego wydania.
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