Zarzadzenie nr 23/2019
Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej w Radzionkowie

z dnia 05.07.2019r.

W sprawie: powolania zespotu do przeprowadzenia rekrutacji w projekeie ., Program
Aktywnosci Lokalnej - Godne zycie — opieka nad seniorem w domu
i aktywne wigczenie 0sob bezrobotnych do Srodowiska ™

na podstawie: Zarzadzenia Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej w Radzionkowie
nr 22/2019 z dnia 04.07.2019r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekeie ,, Program Aktywnosci Lokalnej -
Godne zycie — opieka nad seniorem w domu i aktywne wigczenie 0sob
bezrobotnych do srodowiska” Numer identyfikacyjny wniosku
o dofinansowanie projektu: WND-RPSL.09.01.03-24-0765/17-005 oraz
Zarzadzeniem Burmistrza ~ Miasta Radzionkow Nr 277/2019 z dnia 23
maja 2019r. w sprawie udzielania pelnomocnictwa Dyrektorowi Osrodka
Pomocy Spotecznej w Radzionkowie

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Powoluje zespot do przeprowadzenia rekrutacji uczestnikéw w projekeie, ., Program
Aktywnosci Lokalnej - Godne zycie — opieka nad seniorem w domu i akiywne wlgczenie 050b
bezrobotnych do srodowiska” w skladzie:

Agnieszka Pryca — Czlonek — Konsultant
Anna Letkiewicz — Cztonek — Instruktor Reintegracji Zawodowej
Elzbieta Trzcinska — Czlonek — Specjalista Pracy Socjalnej/Koordynator w Osrodku Pomocy

Spotecznej

Anna Wyligata — Czlonek — Specjalista Pracy Socjalnej w Osrodku Pomocy Spotecznej

Beata Smiatek— Czlonek — Starszy Specjalista Pracy Socjalnej w Osrodku Pomocy Spoleczne)
Tatiana Kuchna — Czlonek — Specjalista Pracy Socjalnej w Osrodku Pomocy Spolecznej
Angelika Lepczyk — Cztonek — Pracownik Socjalny Osrodka Pomocy Spolecznej

§2.

Zespol Rekrutacyjny dokona wyboru Beneficjentow ostatecznych Projektu ., Program
Aktywnosci Lokalnej - Godne zycie — opieka nad seniorem w domu i akiywne wigczenie 050b
bezrobotnych do srodowiska” , zgodnie z Regulaminem Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie,
umowa o dofinansowanie nr WND-RPSL.09.01.03-24-0765/17-005 oraz sporzadzong

dokumentacjg projektows.



§3.
1. Rekrutacje uczestnikéw do udzialu w projekcie beda przeprowadzaly dwuosobowe
podzespoly sktadajace si¢ z 0s6b wymienionych w §1, przy czym podzespoly stanowi¢ beda
pracownik projektu i pracownik socjalny.
2. Kazdorazowo podczas czynnosci rekrutacyjnych pracownik projektu wraz z pracownikiem
socjalnym beda sporzadzaé harmonogram rekrutacji, ktory zawierac bedzie: date, godzing, imi¢
i nazwisko kandydata, sktad podzespolu rekrutacyjnego, zatwierdzenie przeprowadzenia
rekrutacji oraz uwagi.
3. Wz6r harmonogramu stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§4.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Dziatu Administracji, Kadr i Programow
Celowych

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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